
INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE MACUSPANA

PROGRAMÁTICA

INDICADORES DE RESULTADOS

Nivel Resumen Narrativo Indicador
Método de 

Cálculo
Fórmula Frecuencia

Tipo 

Dimensión 

Trayectoria

Meta 

Programada

Seguimiento 

del Período

Seguimiento 

Anual

Fin Contribuir a refrendar a la población el 

derecho pleno a una educación de calidad, en 

condiciones de Inclusión, equidad e igualdad 

sustantiva, que permita expandir sus 

conocimientos, habilidades y actitudes, 

favoreciendo el desarrollo sostenible de la 

entidad, mediante el aumento de egresados 

anuales del ITSM, incorporados en el sector 

productivo según el tiempo estipulado en su 

programa de estudio.

Procentaje de 

egresados 

incorporados en el 

sector laboral.

Porcentual ESL/TE*100 Anual Estratégico-

Eficacía-

Ascendente

 

   

Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones: Sin seguimiento.

Propósito

Los alumnos que egresan del ITSM, finalizan 

su formación en educación superior conforme 

al tiempo estipulado.

Porcentaje de 

eficiencia terminal

Porcentual EG/EIG*100 Anual Estratégico-

Eficacia-

Ascendente

  38.652 38.652

Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones: Este indicador se presente cn la finalidad de dar a conocer un avance por motivos del informe, pero aun no está finalizado.
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Componente 

C01

Población estudiantil en educación superior 

atendida.

Porcentaje de 

estudiantes en 

educación Superior.

Porcentual MEI/ELE*100 Semestre Gestión-

Eficacia-

Ascendente

  1.106 1.966

Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones: Este indicador se presenta avance con corte a septiembre, pero se logra la meta.

Actividad 

C0102

Atención en asesorías académicas a los 

estudiantes inscritos.

Porcentaje de 

estudiantes atendidos 

en asesorías 

académicas

Porcentual EAA/MEI*100 Trimestral Gestión-

Eficacia-

Ascendente

0 62.665 153.065

Causas de Variaciones: Esta información es a mitad, es intersemestral.

Efectos de Variaciones: Aun no se finaliza el semestre y se sigue atendiendo a los estudiantes.

Observaciones:

Actividad 

C0103

Asignación de Beca. Porcentaje de 

estudiantes becados

Porcentual EBA/MEI*100 Trimestral Gestión- 

Eficiencia-

Ascendente

71.947 70.226 232.679

Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones:

Actividad 

C0104

Atención psicológica a estudiantes inscritos Porcentaje de 

estudiantes atendidos 

por asesorías 

psicológicas.

Porcentual EAPS/MEI*100 Trimestral Gestión-

Eficacia-

Ascendente

0 32.703 51.125
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Causas de Variaciones: Se implemento como estrategia para el inicio del ciclo escolar 2023-2024 atender a toda la población de 1er. semestre por medio de actividad complementaria grupal 

"ADAPTACIÓN A MI VIDA UNIVERSITARIA"

Efectos de Variaciones: Se logra atender de manera psicológica a mas estudiantes para su adaptación en el cambio de nivel educativo y asi lograr de manera positiva su desmpeño.

Observaciones:

Actividad 

C0105

Ejecución de recursos autorizados para el 

servicio administrativo y de docencia.

Porcentaje de 

ejecución de recursos 

autorizados para el 

servicio administrativo 

y de dociencia.

Porcentual GE/GO*100 Trimestral Gestión-

Eficiencia-

Ascendente

25 25 75.624

Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones:

Actividad 

C0106

Mantenimiento a infraestructura del Instituto Porcentaje de 

mantenimiento a 

infraestructura.

Porcentual MPYCR/MP*100 Trimestral Gestión-

Eficacia-

Ascendente

25 25 75

Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones:

Actividad 

C0101

Implementación del programa de tutorías para 

los estudiantes inscritos del instituto.

Porcentaje de 

estudiantes en el 

programa de tutorías.

Porcentual EIP/EAT*100 Trimestral Gestión-

Eficacia-

Ascendente

97.984 100 300

Causas de Variaciones:
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Efectos de Variaciones:

Observaciones:

Actividad 

C0201

Atención a estudiantes inscritos en 

actividades culturales y deportivas

Porcentaje de 

estudiantes inscritos 

en actividades 

culturales y deportivas.

Porcentual EIAS/MEI*100 Trimestral Gestión-

Eficiencia-

Ascendente

0 30.812 66.291

Causas de Variaciones: Regularización de estudiantes rezagados en actividades extraescolares.

Efectos de Variaciones: Regularización de estudiantes en cumplimiento de créditos por actividades deportivas y culturales.

Observaciones:

Actividad 

C0202

Inscripción de estudiantes en servicio social Porcentaje de 

estudiantes inscritos 

en servicio social

Porcentual ESS/EQDSS*100 Trimestral Gestión-

Eficiencia-

Ascendente

96.296 93.333 288.453

Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones:

Componente 

C02

Población estudiantil atendida en actividades 

de formación curricular.

Porcentaje de 

estudiantes en 

actividades de 

formación curricular.

Porcentual EAC/EDCA*100 Semestral Gestión-

Eficacia-

Ascendente

  96.955 190.288

Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones: Este indicador se presenta seguimiento con corte a septiembre pero se logra la meta.
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Actividad 

C0204

Atención a estudiantes inscritos en residencia 

profesional.

Porcentaje de 

estudiantes inscritos 

en residencia 

profesional.

Porcentual EIRP/EDRP*100 Trimestral Gestión-

Eficacia-

Ascendente

80 88.05 174.16

Causas de Variaciones: Se implementa como estrategia que estudiantes adelanten materias pra que su residencia profesional quede libre.

Efectos de Variaciones: Mayor número de estudiantes inscritos en residenci profesional.

Observaciones:

Actividad 

C0203

Atención a estudiantes en actividades 

complementarias.

Porcentaje de 

estudiantes en 

actividades 

complementarias

Porcentual EAC/EDAC*100 Trimestral Gestión-

Eficacia-

Ascendente

94.66 99.248 299.248

Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones:

Componente 

C03

Población docente en formación y 

actualización capacitada

Porcentaje de personal 

docente capacitado del 

ITSM

Porcentual PDC/TPD*100 Semestral Gestión-

Eficiencia-

Ascendente

  93.103 93.103

Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones: Este indicador es un avance con corte a septiembre pero se logra la meta del indicador.

Actividad 

C0301

Capacitación en Formación para el Personal 

Docente.

Porcentaje de Docente 

capacitado en 

formación docente.

Porcentual DCF/TC* Trimestral Gestión-

Eficiencia-

Ascendente

0 89.655 89.655
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Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones:

Actividad 

C0302

Capacitación en Actualización para el personal 

Docente

Porcentaje de 

Capacitación de 

Actualización Docente.

Porcentual DCA/TD*100 Trimestral Gestión-

Eficiencia-

Ascendente

0 84.482 84.482

Causas de Variaciones: Se aperturaron capacitaciones en actualización por parte del TecNM en línea. 

Cursos y Diplomados en actualización en línea gratuitos.

Efectos de Variaciones: Se capacita en actualización de manera oportuna al personal docente.

Observaciones:

Actividad 

C0303

Obtención del Perfil Deseable en Docente. Porcentaje de docente 

con perfil Deseable.

Porcentual DCPD/TD*100 Trimestral Gestión-

Eficiencia-

Ascendente

0 1.724 1.724

Causas de Variaciones: TecNM, aun no emite resultados de convocatoria de PRODEP

Efectos de Variaciones: No se conoce si se logra el perfil deseable.

Observaciones: Este indicador es con corte a septiembre y se informa por motivos de informe de gobierno.


